Poliittinen paatdoksenteko (alkuperainen otsikkoa)
Vaasaan tarvitaan pormestari (lehden toimitus muutti otsikon tallaiseksi)

Vaasassa siirryttiin reilu puoli vuotta sitten jarjestelméan, jossa kaupungin johtaviksi virkamiehiksi
valittiin poliittisesti sitoutumattomat johtajat.

Aika monet kuntapdattgjat Suomessa uskovat kunnallisessa johtamisessa pormestarimalliin.
Vaasassakin  keskusteltin  jonkin verran ennen nykyisen kaupunginjohtajan valintaa
pormestarimallista, mutta se ei lyonyt ajatuksena lapi. Nailla nakymin kaupungin johtavilla
virkamiehilla on edessddn kymmenid tydvuosia viroissaan. Vertailuna voidaan todeta, etta
yrityksissa johto vaihtuu sdénndéllisin valiajoin.

Tutkimusten mukaan henkild antaa parhaan tyépanoksensa viidessa -kuudessa vuodessa, sama
luultavasti koskee myos virkamiehia. Tata taustaa vasten kunnissa tarvitaan pormestarimallia, silla
se tuo saanndllisin véliajoin uutta potkua ja aktiivisuutta kaupungin johtoon.

Vaasan pormestarimalli voisi olla seuraavan valtuuskauden alusta ns. Turun malli, jossa on
vahvistettu poliittista johtajuutta ja paatoksentekoa siten, ettd kaupunginhallituksen puheenjohtaja
on kokopaivatoiminen puheenjohtaja.

Miksi sitten poliittinen ohjaus ja johtajuus ovat tarkeda?

Kokopéaivatoimista  poliittista  johtajaa  tarvitaan  jokapéivdisessa  toiminnassa, silla
kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja eri lautakuntien puheenjohtajat saavat jatkuvasti kutsuja
erilaisiin kaupunkimme kehittamistilaisuuksiin tai yhteistyétapaamisiin ym. Naihin tilaisuuksiin on
tydssakayvan luottamusmiehen lahes mahdoton osallistua.

Paatoiminen kaupunginhallituksen puheenjohtaja voisi vaikuttaa nykyista paljon enemmaén
paatosten  valmisteluun  hyvassd  yhteistydssd  virkamiesten kanssa. P&aatoiminen
kaupunginhallituksen puheenjohtaja valvoo ja vastaa, etta poliittinen tahto eli kuntalaisten tahto
toteutuu paatdsten valmistelussa ja tietenkin myds itse paatoksissa.

Voiko tallainen malli toimia? Turussa malli on jo toiminut jo varsin pitk&&n, miksipa ei Vaasassakin?
Jos se ei toimisi Turussa, siité olisi varmaan jo luovuttu. On tietenkin sovittava pelisdannot kuinka
toimitaan. Valta ja vastuut on jo méaaritelty, joten niista ei tarvitse sopia.

Tarvitaan myos puolueiden valinen poliittinen sopimus eli valtuustosopimus, joka on ikdan kuin
hallitussopimus, jolla sovitaan keskeiset tavoitteet valtuustokaudelle. valtuustosopimuksen avulla
voidaan saada esimerkiksi nykyistd paremmat terveyspalvelut tai vaikkapa musiikkitalo Vaasaan.
Nykyisin valtuustosopimuksen korvaavat jokavuotiset joulukuun budjettikokouksessa pidetyt
"arpajaiset” jossa muutaman tunnin aikana aanestetdaan Vaasan keskeiset kehityssuunnat niin
rakentamisessa kuin palvelujenkin kehittdmisessa. Yksi syy Vaasan kaupungin henkilostén
kasvuun on tdman kaltaisessa paatoksentekoprosessissa.

Valtuustokauden kattava poliittinen sopimus tulisi tehdd kaikesta huolimatta, mennaanpa Turun
malliin tai ei.

Seppo Rapo
Kok. Valtuustoryhman pj.
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Kirjoitus kaynnisti seuraavien paivien lehdessa jalkikeskustelun jossa haastateltiin eri puolueiden
edustajia.



